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TYÖPAIKAN ILMOITUSTAULULLE!  

Työehtosopimusten optiovuodesta sovittiin lisäajalla 
PAUn ja Paltan hallitukset hyväksyivät neuvottelutulokset optiovuodesta Viestinvälitys- ja 
logistiikka-alan, Informaatiologistiikka-alan ja Posti 
Palvelut Oy:n pakettilajittelijoita koskevaan 
työehtosopimukseen. 
Kaikkiin työehtosopimuksiin tulee viimeisen 
työehtosopimusvuoden aikana yleisen linjan 
mukaiset palkankorotukset. 
Neuvottelujen aikana Posti työnantajan kanssa 
päästiin myös yhteisymmärrykseen vuoden lopussa 
henkilöstörahastoon suoritettavasta 
lisäpalkkioerästä. Posti ilmoittaa asiasta tarkemmin 
myöhemmin syksyllä. 
Näissä neuvotteluissa ei tehty muutoksia 
työehtosopimuksen teksteihin, mutta kesällä sovitut 
parannukset palkallisiin perhevapaisiin viedään toki 
työehtosopimukseen. 
Osana työehtosopimuksen neuvottelutulosta PAU 
ja Posti neuvottelivat tulevista jakelumalleista. 
Näistä neuvottelutuloksen mukaisista uusista 
jakelumalleista kirjoitamme seuraavassa Reitti-
lehdessä. 
Hyväksyttyjen neuvottelutulosten jälkeen Viestinvälitys- ja logistiikka-alan työehtosopimus 
on voimassa 31.10.2025 saakka, Informaatiologistiikka-alan työehtosopimus ja Posti 
Palvelut Oy:n pakettilajittelijoita koskeva työehtosopimus on voimassa 31.1.2026 saakka. 
 
Neuvottelutulosta käytiin 12.9. läpi PAUn liittovaltuuston kokouksessa. 

  
 
 
 

 


